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Comunidad Chinaja, departamento de Petén, Guatemala. Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

1. ;Quiénes somos?

Federacion Luterana Mundial (FLM)

La Federacién Luterana Mundial (FLM) es una
comunion global de iglesias de tradicion luterana,
fundada en 1947. Tiene 144 iglesias miembros en
79 paises, que representan aproximadamente a 72
millones de cristianas y cristianos en todo el mundo.

La FLM actta en nombre de sus iglesias miembros
en esfera de intereses comunes, tales como las re-
laciones ecuménicas e interreligiosas, la teologia, la
asistencia humanitaria, los asuntos internacionales
y de derechos humanos, la comunicacion y el traba-
jo de misién y desarrollo.

La secretaria General de la FLM se encuentra en el
Centro Ecuménico en Ginebra, Suiza

Mision

Inspirados por el amor de Dios, Servicio Mundial
responde y desafia a las causas y efectos del sufri-
miento humano y la pobreza.

Vision

Las personas del mundo, viviendo en sociedades
justas en plena paz y con dignidad, unidas en la
diversidad y con el poder de alcanzar su pleno po-
tencial, reclamar sus derechos universales, satisfa-
cer sus necesidades basicas y mejorar su calidad
de vida.



Valores

Dignidad vy justicia; Compasion y Compromiso; Res-
peto por la diversidad; inclusiéon y participacion y
Transparencia y rendicion de cuentas.

Servicio Mundial (SM)

Servicio Mundial (SM) es el brazo de cooperacion
para el desarrollo y la asistencia humanitaria de la
FLM. Su base son los valores cristianos del amor, la
reconciliacion y la justicia, respondiendo a las ne-
cesidades humanas en los paises donde se tienen
Programas. El trabajo se realiza de manera conjun-
ta con socios locales e internacionales, con el fin
de aliviar el sufrimiento, combatir la injusticia, la
pobreza; y sentar las bases de una vida digna para
todas y todos.

SM trabaja en regiones y paises con alta vulnerabi-
lidad ante los desastres y con concentracion de po-
breza; tiene presencia en 24 paises en Africa, Asia,
y América Latina y El Caribe, en los ejes tematicos
de Reduccioén de Riesgo a Desastres y Preparacion
y respuesta a la emergencia; Medios sostenibles de
vida, y Accién Dirigida para la Justicia y la Paz.

EL Servicio Mundial tiene cuatro programas regio-
nales; 14 programas de palis y tres operaciones de
emergencias.

La FLM responde cuando ocurre un desastre, tra-
bajando a través de los programas establecidos
junto con otros socios humanitarios. EI SM sirve
sin distincién de raza, sexo, credo, nacionalidad o
conviccion politica.

Accion Conjunta de lglesias
ACT-Alianza

La FLM es miembro fundador de la ACT-Alianza,
una coalicion global de 140 iglesias y organizacio-
nes relacionadas alrededor del mundo, cuyo obje-
tivo es propiciar un cambio positivo y sostenible en
la vida de las personas pobres y marginadas inde-
pendientemente de su religion, creencias politicas,
género, orientacion sexual, raza o nacionalidad, de
conformidad con los cédigos y normas internaciona-
les més exigentes.

Sus miembros trabajan en 140 paises y tiene ofici-
nas descentralizadas en Bangkok, Nairobi, Aman y
San Salvador. En la region centroamericana funcio-
na el Foro de la ACT — regional y los foros naciona-
les, donde la FLM/SM-CA participa activamente.

Federacion Luterana Mundial Servicio Mundial, Pro-
grama Centroamérica (FLM/SM-CA)

En la region, la Federacion Luterana Mundial, Ser-
vicio Mundial, Programa Centroamérica trabaja en
los paises de Guatemala, Honduras, Nicaragua vy El
Salvador, bajo la estrategia denominada “Vida, Dig-
nidad y Justicia para los pueblos de Centroamérica
2014-2019”. Asimismo, el Programa Centroamérica
esta respondiendo al llamado del Concejo de Igle-
sias de Cuba (CIC) para apoyarles en este momento
de transicion politico, econémico y social en la Isla,
trabajo que iniciara durante 2017.

Se mejoraron las condiciones de vida de 5,500 per-
sonas, de las cuales 2,934 son hombres (53.88%)
y 2,566 son mujeres (46.12%) a nivel de los cuatro
paises del Programa, bajo los objetivos tematicos de
Asistencia Humanitaria, Medios de vida y Defensa
del Territorio y Derechos Humanos.

Federacion Luterana Mundial
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Durante 2016, la Federacion Luterana Mundial,
Servicio Mundial, Programa Centroamérica se pre-
pard para celebrar los 500 afios de la Reforma Lu-
terana, acontecimiento que cambid la manera de
concebir a Dios y su reino que vuelva al evangelio
en un mensaje al alcance de todas las personas por-
que las concibe como hijas del padre. Sera durante
2017 que, junto a todas sus iglesias miembros, se
conmemore este acontecimiento en un ambiente de
ecumenismo que las hermana con la iglesia catélica
y otras iglesias cristianas historicas.

Federacion Luterana Mundial
Servicio Mundial, Programa
Centroamérica (FLM/SM-CA)

En la region, la Federacion Luterana Mundial, Ser-
vicio Mundial, Programa Centroamérica trabaja en
los paises de Guatemala, Honduras, Nicaraguay El
Salvador, bajo la estrategia denominada “Vida, Dig-
nidad y Justicia para los pueblos de Centroamérica
2014-2019”. Asimismo, el Programa Centroamérica
esta respondiendo al llamado del Concejo de Igle-
sias de Cuba (CIC) para apoyarles en este momento
de transicion politico, econémico y social en la Isla,
trabajo que iniciara durante 2017.

Se mejoraron las condiciones de vida de 5,500 per-
sonas, de las cuales 2,934 son hombres (53.88%)
y 2,566 son mujeres (46.12%) a nivel de los cuatro
paises del Programa, bajo los objetivos tematicos de
Asistencia Humanitaria, Medios de vida y Defensa
del Territorio y Derechos Humanos.

Durante 2016, la Federacién Luterana Mundial,
Servicio Mundial, Programa Centroamérica se pre-
pard para celebrar los 500 afios de la Reforma Lu-
terana, acontecimiento que cambié la manera de
concebir a Dios y su reino que vuelva al evangelio
en un mensaje al alcance de todas las personas

porgue las concibe como hijas del padre. Sera du-
rante 2017 que, junto a todas sus iglesias miem-
bros, se conmemore este acontecimiento en un
ambiente de ecumenismo que las hermana con la
iglesia catolica y otras iglesias cristianas histéricas.

Objetivos del Programa
Centroamérica

Objetivo general:

Contribuir a la reduccién de las causas generadoras
de vulnerabilidades y de injusticia en las sociedades
en Centroamérica, a través del fortalecimiento de la
sociedad civil y empoderamiento, basado en dere-
chos y equidad para un desarrollo sustentable.
Objetivo especifico 1:

Aumentar la resiliencia al cambio climatico, con en-
foque basado en derechos, facilitando la implemen-
tacion de acciones innovadoras en gestion de riesgo
a desastres e incidencia humanitaria.

Objetivo especifico 2:

Contribuir al desarrollo sustentable de las comu-
nidades vulnerables a través de acciones para la
proteccion de sus territorios y mejoramiento de sus
medios de vida.

Objetivo especifico 3:

Contribuir a la justicia, la paz y respeto a los DDHH a
través de acciones de proteccion, rescate de la me-
moria histérica, y la justicia transicional en la Region.
Objetivo especifico 4:

Mejorar la coherencia, efectividad, visibilidad y cali-
dad de la Estrategia del Programa Centroamérica en
colaboracion con socios estratégicos.

El Programa también desarrolla otros proyectos bila-
terales en el marco de su estrategia, vinculados a las
mismas tematicas en areas especificas de la region.



2. Enfoues

Comunidad Chinaja, departamento de Petén, Guatemala.
Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

La Federacion Luterana Mundial, Servicio Mundial,
Programa Centroamérica, tiene como base central
los siguientes enfoques estratégicos:

Enfoque Basado en Derechos

El Programa promueve acciones para que los estan-
dares de derechos humanos codificados en instru-
mentos internacionales se conozcan y se apliquen
como orientacion béasica de politicas y normativas.
Los derechos se implementan en la medida que las
personas afectadas los defiendan, solos u organi-
zadamente. Los individuos dejan de ser “beneficia-
rios”, para convertirse en ciudadanos que gozan de
todos sus derechos.

Enfoque de género

La Federacion Luterana Mundial, Servicio Mundial,
Programa Centroamérica, como una organizacion
basada en los derechos, se ha comprometido a
adoptar medidas para poner fin a la discriminacion
contra la mujer en todas sus formas, tal como lo dic-
ta su Politica de Género.

Es asi, como el tema de género es un eje transversal
en todo el trabajo que se realiza; tanto asi, que se
promueve la equidad en los roles de género, a tra-
vés de la participacion de las mujeres en la esfera
publica, en cargos de toma de decisiones y de una
nueva racionalidad en las relaciones de género; con
ello se busca lograr la desconstruccion de estereo-
tipos sobre los roles de hombres y mujeres en la
sociedad.

Enfoque de Accion
sin Dafno

El Programa opta por una ética que promueve el
analisis previo de las acciones a la luz del marco
politico y ético que las motiva, asi como el anali-
sis durante y posterior a la intervencion a partir del
cruce con el andlisis sociocultural y de conflicto.
Para ello, es de suma importancia que el Programa
mantenga los sistemas de monitoreo y evaluacion
en alerta, con el fin de identificar las consecuencias
del trabajo y de esta manera, posibilitar los ajustes
y redefiniciones necesarios para encauzar las accio-
nes durante la implementacion.
> 3

Langue, Xiomara Alvarado, Honduras.
Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

Federacion Luterana Mundial
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3. Mensaje de la Representante

Regional

Programa Centroamérica

Hace 34 afios, La Federacion Luterana Mundial,
Servicio Mundial, Programa Centroamérica, inicié
su trabajo en esta region. Desde el 2014, venimos
trabajando bajo la sombrilla de nuestra estrate-
gia “Vida, Dignidad y Justicia para los Pueblos
de Centroamérica” con el objetivo de mejorar las
condiciones de quienes viven en situaciones de
vulnerabilidad, acompafiando a ser actores de
su propio desarrollo a hombres, mujeres y a la
nifez de Honduras, Guatemala, Nicaragua y El
Salvador, junto a Organizaciones Basadas en la
Fe (OBF), iglesias, organizaciones de base, insti-
tuciones, entre otras.

Los problemas que aquejan a la regiéon contindan
acentuandose: inseguridad, violencia, migracion,
efectos negativos del cambio climatico, desempleo,
acceso a tierras, discriminacion por género, crimi-
nalizacion de defensores y defensoras de derechos
humanos, disminucién de participacion del espacio
de sociedad civil por citar algunos. Sin embargo, es
importante reconocer la tenacidad y empefio de su
poblacién que destacan por su capacidad para ven-
cer obstaculos.

A mas de tres décadas en la region, cada afio nos
enfrentamos a nuevos retos y desaffos. El 2016, nos
permiti6 el abordaje de tematicas como Gestion de
Riesgo y Cambio Climatico, Seguridad y Soberania
Alimentaria, Derechos Humanos, Migracién, Géne-
ro, Juventud y Nifiez.

/B
Elena Cedillo, Representante Regional.
Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

La migracién es un tema latente en la region cen-
troamericana, particularmente en Honduras, El
Salvador y Guatemala, los llamados paises del
“Triangulo Norte”, esto nos compromete a conti-
nuar trabajando en la problematica para garantizar
los Derechos de los migrantes y de los desplaza-
dos internos por violencia.

Durante este afio, también se hicieron y acompafia-
ron denuncias contra quienes atentan contra la vida
a defensoras y defensores de derechos humanos;
lo que implicé el fortalecimiento de alianzas regio-
nales. Esto es un notable ejemplo del compromiso
de nuestro equipo de trabajo, quienes actlan bajo
los paradigmas de nuestros enfoques Basados en



Derechos, Justicia de Género y Accion sin Dafos.
Estos compromisos, son una verdadera obligacion
ética y moral que nos invita a continuar avanzando
con pasos firmes en la implementacion de nuestra
estrategia.

Sabemos que aun nos falta mucho camino por reco-
rrer, y nuestro compromiso es estar cerca de quie-
nes mas lo necesiten, nuestro trabajo gira en torno a
las personas, multiplicando esfuerzos que nos per-
mitan promover y velar por condiciones humanasy
dignas para todas y todos.

El 2016, también nos ha dado la oportunidad de
empezar a estrechar lazos de cooperaciéon con la
Isla de Cuba, respondiente el llamado del Concejo
de Iglesias de Cuba, de modo de acompafar a los
actores de fe en los nuevos retos frente a los cam-
bios politicos, sociales y econémicos que enfrenta
la Isla.

En todo este camino, queremos agradecer pro-
fundamente a las iglesias, organizaciones socias
y a las comunidades por permitirnos estar cerca y
acompafar sus acciones. Asi también, a las organi-
zaciones aliadas, Foros ACT, y por supuesto al equi-
po humano que forma el Programa Centroamérica.

Finalmente expresar, que estamos profundamente
agradecidos por la confianza de las agencias rela-
cionadas lglesia Sueca, Pan para el Mundo, Evan-
gelical Lutheran Church in America, y German Na-
tional Committe of the Lutheran World Federation:
que hacen posible nuestra permanencia al servicio
de las y los demas para que estrategia “Vida, Dig-
nidad y Justicia de los Pueblos de Centroamérica”,

sea una realidad.
A%
&' Elena Cedillo

Representante Regional
Programa Centroamérica FLM/DSM

Federacion Luterana Mundial
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4. Mensaje del Obispo

Medardo Gomez

Respetables amigos/as y hermanos/as:

La Iglesia Cristiana y todas las organizaciones basa-
das en la fe, tienen la tarea de responder al clamor
del pueblo y en especial por los sufridos y necesi-
tados.

Nuestro Sefior Jesucristo ofrece bendiciéon especial
para los que a través de los sufridos son capaces de
ver a Dios en el rostro de los pobres, describiendo a
los pobres, ellos son los que no solamente claman,
sino, que viven tremenda necesidad y su misma
realidad es un grito fuerte que llega a Dios.

El Servicio Mundial, de la Federacion Luterana Mun-
dial, en Centro América, pone en accién un trabajo
diaconal con la misiéon de reducir las raices de las
debilidades sufridas y de oponerse a las injusticias.
Por ello, trabaja con la sociedad civil, y con las Igle-
sias, buscando sostenibilidad y sustentabilidad.

La sabiduria es conocimiento, por el conocimiento
de la realidad nacional, la pesca milagrosa se hace
fortaleciendo la lucha en contra de las tragedias y
desastres, se cuida de las comunidades, mejorando
los medios de produccion, asi también se acompa-
fia, cooperando con organizaciones de la comuni-
dad, para una mejor organizacion y funcionamiento,
y sobre todo en especial, un eje central es el trabajo
para los Derechos Humanos, la Paz y la Justicia.

Entre los socios estrategas se tienen a las Iglesias
Luteranas de Centro América, ACT y también a otras
iglesias ecuménicas.

Obispo Medardo Gémez.
Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

En el nombre del Sinodo Luterano Salvadorefo, se fe-
licita y se agradece los trabajos importantes y necesa-
rios que Servicio Mundial desempefia, es un honor y
orgullo e inspirados en las Confesiones Luteranas, en
los 500 afios de la Reforma, estamos y sigamos cami-
nando juntos, viviendo cada dia las preocupaciones
de la region, como son: La migracién y la Violencia
Juvenil.

Fraternalmente, ~

Iglesia Luterana Salvadorefia



H. Contexto

Centroamérica contintia siendo blanco de la violencia por pandillas, carteles de narcotréafico, problem
sequias intensas, causas que provocan abandonar los paises de origen. Foto FLM/SM-CA Sean Hawkey.

Centro América es una regién compuesta por sie-
te paises con poblacion estimada para primer se-
mestre del afio 2016 de 47,326,000 de habitan-
tes; los paises donde esta presente este Programa
(Guatemala, Honduras, Nicaragua y EI Salvador)
constituyen el 81%. Una poblacion conformada
por indigenas, afrocaribefios, mestizos y blancos,
hispanohablante en su mayoria, a excepcion de
Guatemala con 23 idiomas oficialmente reconoci-
dos; y en menor medida Honduras, Nicaragua y El

10

as econémicos, efectos negativos del cambio climatico

Salvador con lenguas originadas y desarrolladas por
pueblos nativos y étnicos.

En los Ultimos afos, los paises centroamericanos lo-
graron mejoras econémicas y sociales indiscutibles,
pero insuficientes para generar cambios importan-
tes en la estructura productiva, en los patrones de
distribucion de la riqueza, en las capacidades de
la institucionalidad para el desarrollo humano y la
democracia.

Federacion Luterana Mundial
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Del total de poblacién en Centroamérica, 47% de
los habitantes de la regiéon son pobres y 18% son
pobres extremos.

Solo un 20% de los hogares centroamericanos tiene
una inclusion integral, es decir, recibe los servicios
que garantizan un buen ejercicio de la ciudadania
social y cuenta con una adecuada insercion laboral.
En contraste, un 36% de los hogares esta incluido
exclusivamente desde el punto de vista del mercado
de trabajo y un 5% solo por las oportunidades de
acceso a salud y educacion que brinda el Estado.

En el tema migratorio, la violencia por pandillas,
carteles de narcotrafico, problemas econdmicos,
efectos negativos del cambio climatico, sequias in-
tensas, son las principales razones para abandonar
los paises de origen. Durante 2016 el Triangulo Nor-
te registra mas de 213,000 personas retornadas.

Las remesas familiares son una importante fuente
de divisas de los paises del triangulo norte, quienes
reciben por ese concepto méas de 14,300 millones
de ddlares anuales (44% Guatemala, 30% EI Salva-
dor y 30% Honduras ).

La criminalizacion para las defensoras y defensores
de derechos humanos es una amenaza en la region.
De acuerdo a la Asociacion para una Ciudadania
Participativa (ACI Participa), alrededor de 27 per-
sonas defensoras de los derechos humanos y de la
tierra fueron asesinadas entre noviembre de 2015y
octubre de 2016, en Honduras. La mayoria de estas
violaciones se encuentran en la impunidad.

En el caso de Guatemala, segun la Unidad de Pro-
teccion a Defensoras y Defensores de Derechos Hu-
manos (UDEFEGUA), en 2015, hubo 493 agresio-
nes contra defensoras y defensores y en 2016, 223;
incluso a inicios de 2017, el Parlamento Europeo se
pronuncié ante estos atropellos en este pais y hacia
referencia también a los catorce asesinatos y siete
intentos de asesinato ocurridos en suelo guatemal-
teco.

Segiin OCHA, 3.5 millones de personas son afec-
tadas por el fendbmeno de la sequia y necesitan
asistencia alimentaria inmediata, sanitaria, recu-
peracion de sus medios de vida y aumento de su
resiliencia.

Bajo este escenario de gran desigualdad la Federa-
cion Luterana Mundial, Servicio Mundial, Programa
Centroamérica realiza sus labores, a pesar de los
esfuerzos de los Ultimos afios en la regién, casi la
mitad de la poblacién sigue afectada por la pobreza
y la exclusion social.

En este contexto, las acciones de la Federacion Lu-
terana Mundial, Servicio Mundial, Programa Centro-
américa incluyen entre sus temas prioritarios la ayu-
da humanitaria, medios de vida y resiliencia ante los
efectos negativos del cambio climatico, justicia, paz
y respeto a los derechos humanos y fortalecimiento
institucional para implementar la estrategia regional
con efectividad y calidad. En el tema de derechos
humanos existe interés prioritario en contribuir a ga-
rantizar el cumplimiento de derechos a la poblacion
retornada y proteccién hacia defensoras y defenso-
res de derechos humanos.

11



6. Acciones en 2016

6.1 Atencion a emergencias
Respuesta a la crisis alimentaria por El Nifio y

La Nifia en Centroamérica CAM161

En el afio 2016 la sequia causada por el fendmeno
del Nifio afectd a varios paises de Centro América
impactando severamente a los agricultores de la re-
gion. Mas de 3.5 millones de personas en Centroa-
mérica se encontraron en situacion de inseguridad
alimentaria y necesitando apoyo, por la sequia que
afecta a la region, segun informacién brindada por
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

Bajo ese contexto ACT Alianza a través de sus foros
en los paises de Guatemala, Honduras, Nicaragua
y El Salvador apoyé a 3,123 familias afectadas en
los cuatro palses a través del proyecto Appeal “Res-
puesta a la crisis alimentaria por El Nifio y La Nifa
en Centroamérica CAM161”, en tres sectores prio-
ritarios sobre Seguridad alimentaria, Agua y Resta-
blecimiento de medios de vida, cuyos fondos fueron
administrados por la Federacion Luterana Mundial
para la implementacion del proyecto.

12

En el sector de Seguridad Alimentaria se beneficio
a un total de 2.673 familias. En seis municipios de
Guatemala, 17 de El Salvador, 12 de Honduras y
7 de Nicaragua. 2.320 recibieron transferencias en
efectivo para la compra de alimentos y 353 familias
recibieron Kits de Alimentos.

En el sector de Agua se buscaba garantizar el vital
liquido para riego de cultivos y uso doméstico, con

Federacion Luterana Mundial
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lo cual se beneficiaron a un total 144 familias, 54
de éstas en Nicaragua recibieron tanques y 125 en
Guatemala se beneficiaron con cisterna para reco-
leccion de agua.

Un tercer sector fue dirigido al Restablecimientos de
medios de Vida, con el cual 306 familias recibieron
semillas de frijol, maiz y hortalizas para siembra de
parcelas agricolas y huertos familiares. Con la pro-
duccion pudieron abastecerse de alimentos para
autoconsumo y optar por la venta de excedentes.

El huracéan Otto impact6 a Costa Rica con alrededor
de més de 8,7 millones de ddlares. Los dafios fue-
ron percibidos en casas, arboles caidos y carreteras.
Un promedio de 20,000 personas en cantones nor-
teflos de Los Chiles, Upala y Gatuso, fueron los mas
afectados y 32 albergues fueron habilitados en todo
el pais contabilizando un total de 3,655.

A raiz de la emergencia, se implementé el Rapid
Response Fund como respuesta humanitaria al
Huracan Otto, este trabajo se realizd con la coor-
dinacion de Act Alianza y la Federacién Luterana
Mundial, en apoyo la Iglesia Luterana de Costa Rica
(ILCO), y miembros del foro ACT en ese pais.

En un primer momento se brindé respuesta a 285
familias, haciendo un total 1,425 personas afectadas
por el huracan Otto, a quienes durante un periodo de
cuatro meses se les hizo entrega de paquetes de ali-
mentos y Kits de higiene.

Entre otras las acciones desarrolladas, fue el acom-
pafiamiento para fortalecer capacidades de res-
puesta a ayuda humanitaria a organizaciones miem-

bros del foro ACT Costa Rica.

6.2 Gestion de Riesgo a Desastres y
Cambio Climatico

| 4

Centro escolar Colima El Salvador. Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

Durante este afio, bajo el Enfoque Basado en De-
rechos, la Federacién Luterana Mundial, Servicio
Mundial, Programa Centroamérica realizo, diversas
acciones en los cuatro paises con el objetivo de au-
mentar la resiliencia y reducir la vulnerabilidad ante
el cambio climatico. Se han fortalecido las alianzas
con organizaciones vinculadas a la gestion de ries-
g0, conocimiento y practicas innovadoras con so-
cias para el incremento de practicas agricolas para
adaptacion y mitigacion, se han estrechado vincu-
los con los Estados y brindado Ayuda Humanitaria
en Emergencia.

Unos de los enfoques principales del area es la Jus-
ticia Climatica y el reconocimiento de las pérdidas
y dafios no solo econémicas, sino también no eco-
némicas que ocasionan los efectos negativos del
cambio climatico a poblaciones y comunidades que
a pesar de realizar denodados esfuerzos por poner
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en practica acciones de adaptacion no logran hacer
frente a la sequia aguda de los Ultimos afos.

A través del area Gestion Estratégica de Riesgos y
Adaptacion al Cambio Climatico (GER-ACC), 36 or-
ganizaciones realizaron diversas acciones para in-
crementar la resiliencia y disminuir vulnerabilidades
de la poblacién con la que se trabaja. Durante este
proceso a nivel regional entre las organizaciones
involucradas se encontraron socias, universidades,
iglesias e instituciones gubernamentales, en accio-
nes de coordinacion, preparacion y analisis de las
practicas encaminadas a superar los efectos del
cambio climéatico, con un total de poblacion meta
de 573 de ellas 304 mujeres y 269 hombres.

En la regional se realizaron cuatro acciones en la
linea de gestion de riesgo y adaptacion al cambio
climatico, con el objetivo de fortalecer capacidades
en prevencion, mitigacion, preparacion y respues-
ta a emergencias. Entre este, plan de preparacion
y respuesta a emergencia de Federaciéon Luterana
Mundial, Servicio Mundial, Programa Centroamé-
rica y ACT para la Region, formacién a través de
talleres procedimientos ACT en emergencia, analisis
de Normas Humanitarias el con Grupo ESFERA de
El Salvador.

Las alianzas estratégicas, bajo el enfoque de mul-
ti-actores, permitié a la Federacion Luterana Mun-
dial, Servicio Mundial, Programa Centroamérica pro-
mover politicas publicas inclusivas para los grupos
mas afectados por los efectos negativos del cambio
climatico. Algunas de estas instituciones fueron el
Banco de Fomento Agropecuario, el Ministerio de

Centro escolar Barrio El Centro, Aldea Las Flores, Jocotéan, Guatemala.
Foto FLM/SM-CA Carlos Zaparolli.

Medio Ambiente y recursos Naturales, Ministerio de
Agricultura, instituciones de El Salvador.

Asi mismo, en el afio se fortalecieron capacidades
de las organizaciones socias, instituciones de Go-
bierno y Asamblea Legislativa de El Salvador y otros
actores involucrados en tema de Justicia climatica y
pérdidas y dafios, desarrollando acciones que per-
mitan hacer tangible el Acuerdo de Varsovia.

También, se trabajé en acciones relacionadas a es-
trategias y politicas para adaptacion al cambio cli-
matico y resiliencia, con 51 organizaciones. Cabe
destacar el apropiamiento de los liderazgos de la So-
ciedad Civil, que han discutido sobre impactos y al-
ternativas al cambio climatico, coordinado espacios
para la incidencia local, nacional e internacional.

Federacion Luterana Mundial
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“ . Historia de vida
Cada vez que jugamos aprendemos algo nuevo”

Yendi Tisnado. Cantén El Tule, Municipio de Paisnal, Departamento de San Salvador, en El Salvador. Foto FLM/SM/ Brenda Platero.

Yendi Edgardo Tisnado, tiene 11 afios de edad, vive
en Cantén El Tule, Municipio de Paisnal, Departa-
mento de San Salvador, en El Salvador.

Hijo de una humilde costurera y ultimo de cuatro
hermanos Yendi cursa el 5° Grado en el Centro Es-
colar El Tule. Durante afio y medio estuvo partici-
pando en las actividades desarrolladas con el pro-
yecto: “Reduciendo el Riesgo a Desastres en Nifios
y Nifias vulnerables frente amenazas socio-natura-
les en El Salvador y Guatemala”. Actualmente forma
parte del grupo de teatro promoviendo la campafa:
“Mi comunidad educativa y yo nos preparamos para
reducir el riesgo a desastres”.

Su problema de estrabismo y ser un nifio extroverti-
do lo hacia permanecer aislado, sin embargo, a par-
tir de las capacitaciones asegura tener cambios en
su vida dentro de la escuela y fuera de ella “siempre
me ha dado pena que mis 0jos no sean igual a los
demas, y por eso siempre se han burlado de mi,
pero en esto somos todos iguales” y agrega “al prin-
cipio mi mama me decia: ;qué vas a ir hacer?, ahora
me pregunta y ;cuando tendras otra vez clases?”.

“Me tratan muy bien y no me hacen a un lado siem-
pre me estan incorporando en los juegos y lo que
hacemos. Aqui he aprendido bastantes cosas.

Esto que hacemos me gusta, cuando jugamos
aprendemos algo nuevo, antes yo hacia otras cosas y
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mi maméa me decia que mucho molestaba, también
mis profesores, siempre me estaban diciendo jYen-
di siéntate!, jno molestes!, jcéllate!, y ahora me han
dicho que he cambiado un poco y pienso que me
ha ayudado lo que aprendo en las clases de teatro”.

Es asi como la madre, maestras y compaferos de
Yendi han percibido los cambios en él. Su discapa-
cidad no ha sido impedimento para demostrar su
capacidad de aprendizaje y que a través de la esti-
mulacién con metodologias inclusivas y ludicas se
puede lograr un nivel de aprendizaje uniforme para
todas y todos; a pesar de las diferencias.

6.3 Medios de Vida y Territorios

N

José Pedro Cruz, agricultor en Xiracantique, Concepcién Batres,
Usulutan, El Salvador. Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

Para la Federacion Luterana Mundial, Servicio Mun-
dial, Programa Centroamérica es de interés que las
comunidades mas vulnerables mejoren sus condi-
ciones de vida, identifiquen y se apropien de sus
derechos, en este contexto, el trabajo que duran-
te el 2016 se realizd, con familias y comunidades
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en El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua
ha contribuido a la identificacion de las causas de
la vulnerabilidad con el fin de mejorar sus medios
de vida. A través de practicas de diversificacion de
parcelas.

En este afio un total de 1774 personas, entre ellas
928 hombre y 846 mujeres, de comunidades en los
cuatro de paises trabajaron en iniciativas para diver-
sificacion de cultivos, sistemas de riego, vivero comu-
nitario, acopio de granos béasicos para comercializa-
cion y abastecimiento en época de escases, huertos
escolares, viveros de moluscos e implementacion de
tecnologias apropiadas como la casa malla.

Durante este proceso fue importante identificar las
causas que afectan el trabajo de los productores,
que permitieron orientar el trabajo hacia nuevas
practicas de producciéon, que también sientan las
bases para la construccion de modelo econémico
que beneficie a todas las familias.

En la region de Occidente de Honduras, se ha lo-
grado la organizacién 12 bancos comunitarios de
semillas criollas y nativas en igual namero de co-
munidades de Intibucé y Nueva Frontera. Esta dina-
mica permite garantizar la semilla para la siembra 'y
conservar las variedades que son patrimonio de las
familias campesinas e indigenas.

En Guatemala, el éxito de las parcelas agroforesta-
les ha llamado la atencion a organizaciones como
Organizacion de las Naciones Unidas para la Ali-
mentacion (FAO) y la Unién Internacional para la
Conservacion de la Naturaleza (UICN), con quienes
se han realizado intercambios de experiencia, com-
partiendo y fortaleciendo las metodologias de inter-
vencion comunitaria.

Federacion Luterana Mundial
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Historia de vida

“Las practicas con nuevas tecnologias para sobrellevar

la sequia en la zona”

37 A

Darving Suazo. comunidad la Consulta del municipio de Villanueva, Departamento de Chinandega en Nicaragua. Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

Soy Darving Suazo, tengo 30 afios de edad, vivo en la
comunidad la Consulta del Municipio de Villanueva,
Departamento de Chinandega en Nicaragua. Estoy
acompafiado, tengo una hija de 2 afios de edad. Me
dedico a la agricultura.

En mi comunidad todos vivimos de la agricultura,
y el problema mas grande que estamos afrontando
es la escases de agua, somos familias de pocos re-
cursos y dependemos de lo que logramos producir
en la tierra. Es por eso que el riesgo mas comun
en la zona es la sequia. Creemos que son efectos
del cambio climatico lo que nos afecta de muchas
maneras, porque si llueve mucho se nos pierden las

cosechas, si no llueve igual, y no solo las cosechas,
sino también perdemos animales. No podemos
sembrar por la falta de agua, todo se seca

Desde los 18 afios de edad me he dedicado de lle-
no a la agricultura, y de 5 afios para aca ya no se
siembra a la primera, por la sequia, ya no llueve
como antes. Me recuerdo de nifio que las lluvias
eran mas estables, porque recuerdo los meses de
verano llegaban hasta diciembre y las lluvias a veces
desde abril y normal todo el periodo, eran seguidas
y constantes, tenemos un rio que esta seco, a veces
ni para los animales tenemos agua.
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Desde hace cuatro afios estoy con la Asociacion
para el Desarrollo Eco Sostenible (ADEES), con una
iniciativa sobre Medios de Vida que apoya la Fede-
racion Luterana Mundial (FLM/SM-CA), durante el
primer afio estuve conociendo metodologias para
mejorar la produccion en esta zona, pero a partir del
segundo afo hasta ahora he ocupado el rol de pro-
motor de comunidad la Consulta junto con la coordi-
nacion del técnico de proyecto; esa oportunidad me
ha permitido crecer.

En todos estos afnos hemos realizado varias activi-
dades con el proyecto como: recibir capacitaciones,
siembra arboles, hacer viveros, realizar intercambios
con otros grupos en otras fincas como por ejemplo
en el municipio de Cinco Pinos en Somotillo. Eso
nos ha dado la oportunidad de aprender de otros y
compartir lo que hemos puesto en practica.

A mi como joven me ha ayudado, siento que comen-
cé a madurar y tener nuevos conocimientos que me
han ayudado en la vida, aqui nosotros vivimos de
la agricultura y las capacitaciones nos han sacado
adelante. Pero no sélo con nuestro medio de vida,
sino también, nos ha ayuda a fortalecer la familia,
porque los conocimientos han sido integrales, nos
han hablado de masculinidad; siento que valoro. A
pesar que en poco tiempo creci y soy promotor, no
me siento mas que los demas, siento que aprendo a
ser humilde, aprendo de todos y ayudo a los demas.

Lo que siento que me marca bastante son los ta-
lleres de masculinidad, ahi nos hacen recordar de
cuando éramos nifios, hay un ejercicio del carga-
mento de la mochila y como podemos hacer para
quitarnos ese peso y que debemos quitarlo, porque
si hay cosas que le marcan la vida y eso me ha gus-
tado mucho, porque he aprendido a reflexionar y
entender que hay cosas que debemos dejar atrés,

porgue no nos sirven ni hacen bien en nuestra vida,
de manera personal, ni con nuestro relacionamiento
con los demas. Me gusta escuchar a los demas y
también compartir mis experiencias de la vida, es
bueno desahogarse, se reflexiona, se relaja y nos
hace sentir mejor.

Siempre he trabajado con mi papa, comencé des-
de muy pequefio, llegué hasta el bachillerato (5to.
afio), luego por la situacion econdémica, no pude
continuar mis estudios. Yo hubiera querido estu-
diar ingenieria en sistemas y trabajo social, pero por
la pobreza no tuve acceso a eso, solo logré sacar
un curso de contabilidad durante seis meses que
brindé la Asociacion para la Sobrevivencia y el De-
sarrollo Local (ASODEL), ya que ellos trabajan con
jovenes y nos capacitaron en diferentes temas. Toda
la experiencia ha sido y es muy buena; sin embargo,
me hubiera gustado lograr mas con una carrera.

Me siento bien, no he crecido en tamafo, sino en
conocimientos que pongo en préactica, me han dado
muchas oportunidades de participacion y eso me ha
ayudado mucho, me siento mejor que antes, siento
que puedo resolver los problemas que se nos vie-
nen. En la familia también se viven problemas, en
las comunidades a los jovenes nos critican dicen
gue solo andamos vagando, pero no es asi, cada
quien sabe en lo que anda, y no es malo lo que los
jovenes hacemos. Lo que pasa que, en estas organi-
zaciones, nos toman en cuenta y eso es importante,
nos hace sentir que valemos. Yo he sido de los j6-
venes que no hablo mucho, pero hablo cuando se
debe de hablar.

Las practicas con nuevas tecnologias para sobrelle-
var la sequia en la zona nos han ayudado dar so-
luciones, hemos estado haciendo capas de ajonjo-
[i con estiércol de ganado y se siembra, eso hace
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que mantenga la humedad y es asi como nos ha
estado funcionando en las cosechas, en la primera
siembra. También hemos experimentado riego por
goteo de manera artesanal. Hemos logrado resolver
un poco la situacion, ya que la zona es parte del
corredor seco de Centroamérica y en verano se in-
tensifica, la sequia.

El rio Negro esta seco, solo tenemos el pozo comu-
nal, que es un tanque, pero el agua es racionada a
un dia de por medio, por sector y son tres sectores
los que se abastecen en esta misma comunidad.
Durante el dia que nos dan agua, solo nos alcanza
para lavar lo basico de ropa y trastes, bafiarnos y
beber, pero para riego no y de hecho lo tenemos
prohibido, porque se consume mucha agua y no al-
canza para tanto. Es Unicamente para lo necesario
en la casa y no mas. Por eso para nosotros es dificil
trabajar en el campo durante verano.

6.4 Justicia, Paz y Derechos
Humanos

Los contextos en la region para para defensoras y
defensores de derechos humanos, organizaciones y
los movimientos son complejos; sin embargo, a esto
2,621 personas, entre ellas 1,505 hombresy 1,115
mujeres estuvieron involucrados en actividades de
para la defensa de sus derechos.

Las actividades se vieron fortalecidas gracias a la
alianza politica de socias locales, redes regionales
de mujeres y de iglesias que acentud con amplio
respaldo la incidencia local, regional y global para el
respeto de los derechos humanos y donde también
se recurrid al estatus consultivo de la Federacion
Luterana Mundial en la ONU.

A través del Programa, 23 organizaciones a nivel
regional y 5 grupos juveniles de Guatemala conso-
lidaron capacidades para realizar gestiones relacio-
nadas con la justicia para Defensoras y Defensores
de derechos humanos, y 6 colectivos a nivel cen-
troamericano han propiciado espacios de denuncia
de violaciones de derechos humanos y puesto en
practica acciones de incidencia. Ademas, se cuenta
con el Informe Regional de Derechos Humanos y
Conflictividad Social en la Region 2015-2016, que
permite tener un marco de referencia de cada pais,
con analisis e identificacion de los focos de conflic-
tos que generan violaciones a los derechos de las
personas de la region.

Durante el afio se produjeron una serie de ataques
a personas defensoras de derechos, los cuales fue-
ron visibilizados por diferentes medios y denunciados
con el objeto de ventilarlos en los sistemas judiciales y
ante los gobiernos para que atiendan dichas violacio-
nes, como garantes de derechos. El Equipo Regional
de Defensoras y Defensores de Derechos Humanos
emitié alertas y pronunciamientos sobre casos em-
blematicos para que garanticen los derechos de esas

19



20

Iniciativas locales de emprendedurismo para personas retornadas, Olan-
cho, Honduras. Foto FLM/SM-CA Brenda Platero.

poblaciones. Asi mismo al cierre de este periodo, se
ha contribuido a incrementar las capacidades de siete
organizaciones, quienes mantienen un nivel coordina-
cién y un monitoreo constante de los derechos huma-
nos y la conflictividad social en la region.

En Guatemala, Honduras, Nicaragua y El Salvador,
se ha potenciado la participaciéon de las mujeres, y
su inclusion en la organizacion comunitaria, que les
permite tomar decisiones que les atafien. Algunas
estan en cargos de direccion en las estructuras or-
ganizativas de las comunidades y otras concretan
mejoras en trabajos de produccién, administracion,
comercializacion, y en la conformacion de grupos
de emprendedoras.

En cuanto a las acciones encaminadas desde los es-
pacios del liderazgo ecuménico, permitieron que jo-
venes en El Salvador, hayan gestionado sus propues-
tas e incidan sobre las mismas a diferentes niveles.
Asi mismo, en Guatemala y Nicaragua, los jévenes
han adquirido capacidades en Herramientas de Co-
municacion para la Incidencia, desde los programas

de formacion en los que participan y actualmente
replican los conocimientos y desarrollan campafas,
desde sus &mbitos de trabajo comunitario.

Las y los jévenes demuestran interés por continuar
fortaleciendo sus capacidades e iniciativa de involu-
crarse en actividades que promuevan derechos hu-
manos focalizando el tema ambiental y de migracion
como ejes prioritarios a través del uso de la tecno-
logfa como herramientas de incidencia, asi mismo,
priorizan el tema de agua, seguridad alimentaria y
cambio climatico.

Gracias a la coordinacion en los territorios entre las
organizaciones implementadoras del proyecto, ac-
ciones de incidencia y relacionamiento con las al-
caldias, se logré obtener becas universitarias para
28 jovenes formados como Promotores Ambientalis-
tas Comunitarios (PACO). Actualmente siete de es-
tos jovenes estan por graduarse de ingenieros agro-
nomos en la Universidad Nacional de Agricultura en
Catacamas, Olancho.

En Honduras, el Movimiento Ambiental de Olancho
(MAO), realizé acciones para proteccion del bosque,
resultado de ello es que autoridades de la Procura-
duria General de la Republica (PGR), Fiscalia del
Ambiente y la Unidad Municipal Ambiental (UMA),
realizaran una inspeccién en la zona del conflicto,
asi mismo, se presentd apelacion logrando una se-
gunda audiencia para las personas procesadas por
la defensa del recurso.

A través de la socia Caja Ludica se ha facilitado el
acercamiento, comunicacion y gestion entre la Aso-
ciacién Jovenes por la Vida y AMIKARO, el cual ha
posibilitado el financiamiento y apertura del Centro
Cultural Comunitario en la comunidad de Villa Lo-
bos, convirtiéndose en un referente de prevencion
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de violencia, cultura de paz, convivencia pacifica y
protagonismo juvenil.

Con la socia local Asociacion para la Sobrevivencia y
el Desarrollo Local (ASODEL), con trabajo en el de-
partamento de Chinandega, se logré acompafar a
jovenes comunitarios para abordar el tema de Salud
Sexual y Reproductiva. El conocer el tema ha propi-
ciado en los jovenes la gestion ante el Ministerio de
Educacién y Salud para tomar acciones desde cada
uno de los campos correspondientes.

6.5 Coherencia, Efectividad y
Visibilidad del Programa Regional

La estrategia “Vida Dignidad y Justicia para los Pue-
blos de Centroamérica” 2014-2019, cumplié tres
afnos de implementacion en el 2016, la revision in-
termedia entre pares permitié valorar los avances,
retomar aprendizajes y formular la segunda parte de
la intervencion 2017-2019. En esta revision partici-
paron socios, actores estratégicos y miembros del
programa Centroamérica y Etiopia.

Socias, liderazgos claves de las iglesias, Foro ACT,
redes, plataformas y organizaciones comunitarias,
fortalecieron capacidades en los temas de Planifi-
cacién Monitoreo y Evaluacion (PME), enfoques de
interés para el programa, rendicion de cuentas a to-

dos los niveles, en total fueron 532 personas, entre
ellas 231 hombres y 301 mujeres.

Miembros del personal regional y socios estratégi-
cos participaron en talleres orientados en la politica
Proteccion de Proteccion a la Niflez, Enfoque Basa-
do en Derechos (EBD) a fin de fortalecer sus capa-
cidades y mejorar el trabajo para las comunidades.

La Federacion Luterana Mundial, Servicio Mundial,
Programa Centroamérica, participa en un proceso
de trabajo conjunto con agencias de cooperacion
para trabajar y enfrentar los desafios que implica la
cooperacion en la regidon centroamericana, en este
marco Ayuda de la Iglesia de Noruega, Christian AID;
Iglesia Sueca; Pan para el Mundo, ICCO Cooperacion
de Holanda y la Federacion Luterana Mundial inician
el programa conjunto Actuando Juntas — JOTAY.

El Programa Centroamérica ha gestionado diferen-
tes propuestas durante el afio; producto de ello po-
demos mencionar la firma del contrato con la Unién
Europea, programa, Adaptacion al Cambio Climati-
co en el Sector Forestal (CLIFOR), en alianza con
la Universidad Nacional de Agricultura (UNA), en
Olancho Honduras. Asi mismo, el Programa cuen-
ta con una estrategia para la gestion de fondos, los
cuales se ponen en marcha desde planes de accion
para la busqueda de fondos, uno de esos casos lo
ha representado N|caragua
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/.Proyectos Bilaterales

“Fortalecimiento de
capacidades para el manejo
forestal sostenible en tres
municipios del departamento

de Olancho”, una subvencion
del Programa de Adaptacion
al Cambio Climatico en el
Sector Forestal CliFor.

El proyecto estd permitiendo
que 920 personas entre ellas
569 hombres y 351 mujeres
fortalecieran sus capacidades
técnicas en manejo de suelo,
aguas y cultivos para la pro-

duccioén de alimentos.

“Iniciativas locales para el
desarrollo de la poblacién
migrante retornada en
Olancho, Honduras”,
apoyado por Iglesia
Evangélica Luterana de
Estados Unidos (ELCA)

La iniciativa brindo oportuni-
dad a 95 personas directa-
mente, con establecimiento de
microempresas que recibieron
capital semilla y la formacién
de jovenes (18 mujeres y 22
varones), que les abri6 las
puertas para optar por oportu-

nidad de trabajo.

“Reduccién de Riesgos a
Desastres para la nifiez en
Situacién de vulnerabilidad

frente a amenazas socio-

naturales en E| Salvador

y Guatemala”, iniciativa
apoyada por la Iglesia Sueca.

Con el objetivo de promover
una cultura de prevencion y
seguridad frente a los desas-
tres socio naturales en escue-
las y comunidades con nifias
y nifios se desarroll6 este pro-
yecto que beneficié directa-
mente a 1,033 nifas y nifos
de 8 centros escolares de

Guatemala y El Salvador.
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3. Organizaciones socias

Organizacion

Honduras

El Salvador

Universidad Nacional de Agricultura (UNA)

Centro de Estudios para la Democracia (CES-
PAD)

Movimiento Ambientalista de Olancho (MAO)
Red COMAL

Federacion de Or%anizaciones Mujeres Urba-
nasy Rurales (FOMUR)

OIKOS Solidaridad

CPDH Madeline Lagadec

Temas principales

Medios de vida
Derechos humanos e incidencia

Socio estratégico de relacionamiento y coor-
dinacion en la zona de intervencion

Medios de vida/seguridad alimentaria

Derechos Humanos (Migracion, mujeres,
hombres y juventud)

Medios de vida y medio ambiente

Derechos humanos
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9. Contribuciones al Programa
Centroameérica

Contribuciones 2016

Proyecto
Administracion Canasta
de proyectos 42% 34%

Proyectos de

Emergencia
| Proyectos 13%
Bilaterales
11%

Federacion Luterana Mundial



Informe Anual FLM/SM CA 2016

10. Equipo del Programa
Centroamérica 2016

Nombre

Regional Elena Cedillo Representante Regional

Regional Giovanni Magafia Coordinador Regional de Programa

Regional Yesenia Ayala Coordinadora Regional de Administracién y Finanzas

Regional Francisco Pérez Contador Regional

Regional Mercedes Palacios OfICIa|' Reglor]gl Gestion Estratégica de Riesgos y Adaptacion al
Cambio Climatico

Regional Victor Orellana Oficial Regional de Auditoria y Calidad - Desde Agosto 2016

Regional Zoraya Urbina Oficial Regional de Incidencia

Regional Brenda Platero Oficial Regional de Comunicaciones -Desde Septiembre 2016

Regional Eneyda lzaguirre Asistente de Administracién y Logistica

El Salvador Tomasita Aguilar Conserje

Guatemala Dora Arriola Coordinadora Nacional

Guatemala Hildebrando Acabal Oficial de Programa Nacional

Guatemala Nery Paredes Administradora de Oficina Nacional

Honduras Hermilo Soto Coordinador Nacional
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Chinaja Community, Department of Petén, Guatemala. Photo LWF/WS-CABrenda Platero.

1. Who are we?

Lutheran World Federation)

The Lutheran World Federation (LWF) is a global
communion of churches of Lutheran tradition, foun-
ded in 1947. It has 144 member churches in 79
countries, representing approximately 72 million
Christians worldwide.

The LWF acts on behalf of its member churches in
the sphere of common interests, such as ecumenical
and interreligious relations, theology, humanitarian
assistance, international and human rights affairs,
communication; and mission and development work.

The General Secretariat of the LWF is at the Ecume-
nical Center in Geneva, Switzerland

Mission

Inspired by God’s love, World Service responds and
challenges the causes and effects of human suffe-
ring and poverty.

Vision

The people of the world, living in just societies in
peace and with dignity, united in diversity and with
the power to reach their full potential, claim their
universal rights, satisfy their basic needs and impro-
ve their quality of life.Valores

Values

Dignity and justice; compassion and commitment;
respect for diversity; inclusion, participation, trans-
parency and accountability.

Lutheran World Federation
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World Service (WS)

World Service (WS) is the arm of cooperation for de-
velopment and humanitarian assistance of the LWF.
Its basis is the Christian values of love, reconcilia-
tion and justice, responding to human needs in the
countries where there are programs. The work is ca-
rried out jointly with local and international partners
in order to alleviate the suffering, to fight injustice,
poverty; and the foundations of a decent life for all.

WS works in countries and regions with high vulne-
rability to disasters and concentration of poverty. It
has a presence in 24 countries in Africa, Asia, and
Latin America and the Caribbean in the thematic
areas of Preparation and Disaster Risk Reduction
and Emergency Response; Sustainable Livelihoods,
and Directed Action for Justice and Peace.

The World Service has four regional programs; 14
country programs and three emergency operations.

The LWF responds when a disaster strikes, working
through established programs along with other huma-
nitarian partners. The WS serves without distinction
of race, sex, creed, nationality or political conviction.

Joint Action of Churches ACT-

Alliance

The LWF is a founding member of the ACT-Allian-
ce, a global coalition of 140 churches and related
organizations around the world whose goal is to fos-
ter positive and sustainable change in the lives of
poor and marginalized people regardless of religion,
political beliefs, Gender, sexual orientation, race or
nationality, in accordance with the most demanding
international codes and standards.

lts members work in 140 countries and have de-
centralized offices in Bangkok, Nairobi, Aman and
San Salvador. The ACT-Regional Forum and national
forums operate in the Central American region whe-
re the LWF/WS-CA actively participates.

Lutheran World Federation, World
Service, Central America Program

(LWF/WS-CA)

In the region, the Lutheran World Federation, World
Service, Central America Program works in the
countries of Guatemala, Honduras, Nicaragua and
El Salvador, under the strategy called “Life, Digni-
ty and Justice for the peoples of Central America
2014-2019”. Likewise, the Central America Program
is responding to the call of the Council of Churches
of Cuba (CCC) to support them in this moment of po-
litical, economic and social transition on the island.
This work will begin during 2017.

The living conditions of 5,500 people were impro-
ved, of which 2,934 are men (563.88%) and 2,566
are women (46.12%) at the level of the four coun-
tries of the Program, under the thematic objectives
of Humanitarian Assistance, Livelihoods and Defen-
se of the Territory and Human Rights.

During 2016, the Lutheran World Federation, World
Service, Central America Program prepared them-
selves to celebrate the 500th anniversary of the Lu-
theran Reformation. An event that changed the way
of conceiving God and his kingdom to return to the
Gospel with a message that is available to all people
because He conceives them as His children. It will
be during 2017, along with all its member churches,
will commemorate this event in an atmosphere of
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ecumenism which unites them with the Catholic
Church and other historical Christian churches.

Objectives of the program Central
America

General objective:

Contribute to the reduction of the generating causes
of vulnerabilities and injustice in societies in Central
America, through the strengthening of civil society
and empowerment, based on rights and equity for
sustainable development.

Specific objective 1:

Increase resilience to climate change, with a ri-
ghts-based approach, facilitating the implementa-
tion of innovative actions in humanitarian advocacy
and disaster risk management.

Specific objective 2:

Contribute to the sustainable development of vulne-
rable communities through actions for the protec-
tion of their territories and livelihoods improvement.

Specific objective 3:

Contribute to justice, peace and respect for human
rights through actions of protection, rescue of histo-
rical memory, and transitional justice in the region.

Specific objective 4:

Improve the coherence, effectiveness, visibility and
quality of the strategy of the Central America pro-
gram in collaboration with strategic partners.

The program also develops other bilateral projects
in the framework of its strategy, linked to the same
themes in specific areas of the region.
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2.Approaches

i

Chinaja Community, Department of Petén, Guatemala.
Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

The Lutheran World Federation, World Service, Central
America program, has as a central database the fo-
llowing strategic approaches:

Rights-based approach

The program promotes actions that codified in interna-
tional human rights standards are known and applied
as basic orientation of policies and regulations. Rights
are implemented to the extent that the affected people
defend them, alone or organized. Individuals cease to
be “beneficiary”, to become citizens who are enjoying
all of their rights.

Gender focus

The Lutheran World Federation, World Service, Central
America program, as an organization based on rights,
has pledged to take measures to put an end to the dis-
crimination against women in all its forms, such as its
gender policy dictates.

Thus, as the gender issue is a cross-cutting axis in
all the work that is done; so much so, that equality in
gender roles is promoted, through the participation
of women in the public sphere, in positions of deci-
sion-making and a new rationality in gender relations,
deconstruction of stereotypes about the roles of men
and women in society.

Action Approach without Damage
The program chooses an ethic that promotes the pre-
liminary analysis of actions in the light of the political
and ethical framework that motivates them, as well as
the analysis during and subsequent to the intervention
from the junction with the sociocultural analysis and
conflict. To do this, is of utmost importance that the
program maintains the systems of monitoring and eva-
luation in alert, in order to identify the consequences of
the work and in this way, enabling the necessary ad-
justments and redefinitions for channeling the actions
during the implementation.

Langue, Xiomara Alvarado, Honduras.
Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.
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3.Message from the

Regional Representative

Central America Program

34 years ago, the Lutheran World Federation, World
Service, Central America Program, began its work
in this region. Since 2014, we have been working
under the umbrella of our strategy “Life, Dignity and
Justice for the Peoples of Central America” with the
objective of improving the conditions of those living
in situations of vulnerability, together with being ac-
tors of their own development to men, Women and
children in Honduras, Guatemala, Nicaragua and El
Salvador, together with Faith Based Organizations
(FBOs), churches, grassroots organizations, institu-
tions, among others.

The problems that afflict the region continue to grow:
insecurity, violence, migration, negative effects of
climate change, unemployment, access to land,
gender discrimination, criminalization of human ri-
ghts defenders, decrease in participation in the civil
society space, to name a few. However, it is impor-
tant to recognize the tenacity and commitment of its
population that stand out because of its capacity to
overcome obstacles.

With more than three decades in the region, each
year we face new challenges. In 2016, we were able
to approach themes such as Risk Management and
Climate Change, Food Security and Sovereignty, Hu-
man Rights, Migration, Gender, Youth and Children.

Migration is a latent issue in the Central American
region, particularly in Honduras, El Salvador and
Guatemala, the so-called “Northern Triangle” coun-

Elena Cedillo, Regional Representative.
Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

tries, which commits us to continue working on is-
sues to guarantee the Rights of Migrants and Inter-
nally Displaced Persons due to violence.

During this year, complaints were made against peo-
ple who attempt against human rights defenders;
which meant the strengthening of regional alliances.
This is a remarkable example of the commitment
of our work team, who act under the paradigms of
our rights-based, gender justice and no-harm-based
approaches. These commitments are a true ethical
and moral obligation that invites us to continue ad-
vancing with firm steps in the implementation of our
strategy.

Lutheran World Federation
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We know that we still have a long way to go, and our
commitment is to support those who need it most.
Our work revolves around people, multiplying efforts
to promote and ensure humane and dignified con-
ditions for all.

In 2016, it has also given us the opportunity to begin
to strengthen ties of cooperation with Cuba, respon-
ding to the call of the Council of Churches of Cuba
(CCC), so as to support the actors of faith in the new
challenges facing because of the political, social and
economic changes confronting the Island.

Throughout this journey, we want to deeply thank
the churches, partner organizations and communi-
ties for allowing us to be near and to support their
actions; also, allied organizations like ACT Forums,

and of course the human team that forms the Cen-
tral America Program.

Finally, we are deeply grateful for the trust of the
agencies related to the Swedish Church, Bread for
the World, Evangelical Lutheran Church in America,
and German National Committee of the Lutheran
World Federation; that make possible our perma-
nence in the service of others so that the strategy
“Life, Dignity and Justice of the Peoples of Central
America” can be a reality

48
& ' Elena Cedillo

Regional Representative
Central America Program LWF/WS
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4. Message from Bishop

Medardo Gomez

Respectable friends, brothers and sisters:

The Christian Church and all faith-based organiza-
tions have the task of responding to the clamor of the
people and especially to the suffering and needy.

Our Lord Jesus Christ offers a special blessing to those
who, through the suffering, are able to see God in the
face of the poor. The poor who not only cry out, but
who live in tremendous need and their very reality it is
a strong cry that reaches God.

The Lutheran World Federation’s World Service in
Central America, puts into action a diaconal work with
the mission to reduce the root causes of the weaknes-
ses suffered and to oppose the injustices. Therefore, it
works with civil society and with the churches seeking
sustainability.

Wisdom is knowledge and by knowing the national
reality the miraculous fishing is done by strengthening
the fight against tragedies and disasters, taking care
of communities, improving the means of production,
and supporting and cooperating with organizations of
the community, for a better organization and functio-
ning; especially in particular, the work for Human Ri-
ghts, Peace and Justice as the central axis.

Among the strategic partners are the Lutheran Chur-
ches of Central America, ACT and other ecumenical
churches.

Al
Bishop Medardo Gomez.
Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

The Salvadorian Lutheran Synod honors and congra-
tulates the important and necessary work that World
Service does. It is an honor and pride inspired by the
Lutheran Confessions. In the 500 years of the Refor-
mation, we continue to walk together, living every day
the concerns of the region, such as Migration and
Youth Violence.

Fraternally,
Bishop Medardo E. Gémez
Salvadorian Lutheran Church

Lutheran World Federation
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H. Context

Central America continues to be the target of violence by gangs, drug cartels, economic problems, negative effects of climate change, intense droughts;
reasons that make people leave their countries of origin. Photo LWF/WS-CA Sean Hawkey.

Central America is a region composed of se-
ven countries with an estimated population of
47,326,000 inhabitants for the first semester of
2016. The countries where this Program is present
(Guatemala, Honduras, Nicaragua and El Salvador)
constitute 81%. A population made up of indige-
nous people, Afro-Caribbean, mestizos and whites,
Spanish-speaking majority, except Guatemala which
has 23 languages officially recognized; and to a
lesser extent Honduras, Nicaragua and El Salvador
with languages originated and developed by native
and ethnic people.

In recent years, the Central American countries
have achieved indisputable economic and social
improvements, but it is still insufficient to generate
significant changes in the productive structure, pat-
terns of wealth distribution, institutional capacity for
human development and democracy.

Of the total population in Central America, 47% of
the inhabitants of the region are poor and 18% are
extreme poor.
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Only 20% of Central American households have an
integral inclusion, that is, they receive the services
that guarantee a good exercise of social citizenship
and have an adequate labor insertion. In contrast,
36% of households are included exclusively from
the labor market point of view and only 5% because
of the opportunities for access to health and educa-
tion provided by the State.

On the immigration issue, gangs violence, drug tra-
fficking, economic problems, negative effects of the
climate change, and intense drought, are the main
reasons for leaving their countries of origin. During
2016 the Northern triangle countries recorded more
than 213,000 returnees.

Family remittances are a major source of monetary
aid for the Northern Triangle countries; which re-
ceive over $14.3 billion annually (44% Guatemala,
30% ElI Salvador and 30% Honduras ).

Criminalization of human rights defenders is a threat
in the region. According to the Association for Par-
ticipatory Citizenship (APC), about 27 human and
land rights defenders were killed between Novem-
ber 2015 and October 2016 in Honduras. Most of
these violations are in impunity.

In the case of Guatemala, according to the Unit
for the Protection of Human Rights Defenders

(UPHRD), in 2015, there were 493 assaults against
human rights defenders and 223 in 2016. In ear-
ly 2017, even the European Parliament spoke out
against these abuses in this country and also refe-
rred to the fourteen murders and seven attempted
murders in Guatemalan territory.

According to OCHA, 3.5 million people are affected
by the drought phenomenon and need immediate
food assistance, health care, recovery of their liveli-
hoods and increase their resilience.

Under this scenario of great inequality the Luthe-
ran World Federation, World Service, Central Ameri-
ca Program continues to do their work. Despite the
efforts of the last years in the region, almost half of
the population is still affected by poverty and social
exclusion.

In this context, the actions of the Lutheran World
Federation, World Service, Central America Program
include among its priority themes of humanitarian
aid, livelihoods, resilience to the negative effects
of climate change, justice, peace and respect for
human rights; and institutional strengthening to
implement the regional strategy with effectiveness
and quality. In the area of human rights, there is a
priority interest in contributing to guarantee the ful-
fillment of the rights of the returned population and
protection of human rights defenders.

Lutheran World Federation
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6. Actions in 2016

6.1 Emergency care

Response to the food crisis due to El Nifio and

La Nifia in Central America CAM161

During 2016, the drought caused by the El Nifio
phenomenon affected several Central American
countries, severely impacting the region’s farmers.
More than 3.5 million people in Central America fa-
ced food insecurity and were in need of support be-
cause of the drought affecting the region; according
to information provided by the United Nations (UN).

Under this context, ACT Alliance through its forums
in the countries of Guatemala, Honduras, Nicaragua
and El Salvador supported 3,123 families affected in
the four countries through the Appeal project “Res-
ponse to the food crisis by EI Nifio and La Nifia in
Central America CAM161” in three priority areas on
Food Security, Water and Restoration of Livelihoods.
Such funds were administered by the Lutheran
World Federation for implementation of the project.

In the Food Security area, a total of 2,673 families
were benefited. These are located in six municipali-
ties in Guatemala, 17 in El Salvador, 12 in Honduras
and 7 in Nicaragua. 2,320 received cash transfers
for the purchase of food and 353 families received
Food Kits.
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In the Water area, one was seeking to guarantee the
vital liquid for irrigation of crops and domestic use
which benefited a total of 144 families; 54 of them
in Nicaragua received tanks and 125 in Guatemala
benefited with a cistern for water collection.

In the third area of Restoration of Livelihoods, 306
families received beans, maize and vegetables
seeds for sowing agricultural plots and family gar-
dens. With the production they were able to source
food for self-consumption and had the option to sell
the surpluses.

Hurricane Otto hit Costa Rica causing losses of more
than $ 8.7 million. The damages affected houses and
caused fallen trees and roads. An average of 20,000
people in the northern communities of Los Chiles,
Upala and Gatuso were the most affected. 32 shel-
ters were enabled in the whole country totaling a total
of 3,655.

As a result of this emergency, the Rapid Response
Fund was implemented as a humanitarian response
to Hurricane Otto. This work was coordinated by Act
Alliance and the Lutheran World Federation in support
of the Lutheran Church of Costa Rica (LCCR) and
members of the ACT forum in that country.

At first, 285 families were aided; however the total of
people affected by Hurricane Otto was 1,425. They were
given food and hygiene kits for a period of four months.

Among other actions developed was to strengthen ca-
pacities of response to humanitarian aid to organiza-
tions members of the ACT Forum Costa Rica.

6.2 Disaster Risk Management and
Climate Change

During this year, under the Rights-Based Approach,
the Lutheran World Federation, World Service and the
Central America Program carried out various actions
in the four countries with the aim of increasing resi-
lience and reducing vulnerability to climate change.
Alliances have been strengthened with organizations
involved in risk management. Knowledge and inno-
vative practices with partners to increase agricultural
practices for adaptation and mitigation, have streng-
thened ties with States and provided Emergency Hu-
manitarian Aid.

School Center Colima, El Salvador. Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

One of the main focuses of the area is Climate Jus-
tice and the recognition of not only economic but
also non-economic losses and damages that cause
the negative effects of climate change to populations
and communities that, despite making bold efforts
to implement adaptation actions, fail to cope with
the acute drought of recent years.

Lutheran World Federation
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Throughout the Strategic Risk Management and
Adaptation to Climate Change (SRMACC) issue, 36
organizations carried out various actions to increa-
se resilience and reduce vulnerabilities of the po-
pulation with which they work. During this process,
regional organizations, partners, universities, chur-
ches and government institutions were involved in
coordination, preparation and analysis of practices
aimed at overcoming the effects of climate change.
With a total target population of 573 there were 304
women and 269 men.

In the region, four actions were carried out regarding
risk management and adaptation to climate chan-
ge, with the objective of strengthening capacities in
prevention, mitigation, preparedness and emergen-
cy response. Among these, the Lutheran World Fe-
deration’s emergency preparedness and response
plan, World Service, Central America Program and
ACT for the Region; training through workshops ACT
procedures in emergency, analysis of Humanitarian
Standards with the ESFERA Group of El Salvador.

Under the multi-stakeholder approach, strategic
alliances allowed the Lutheran World Federation,
World Service, Central America Program to promo-
te inclusive public policies for groups most affected
by the negative effects of climate change. Some of
these institutions were Banco de Fomento Agrope-
cuario, the Ministry of Agriculture, the Ministry of
Environment and Natural Resources; which are ins-
titutions of EI Salvador.

School Center Barrio El Centro, Aldea Las Flores, Jocotan, Guatemala.
Photo LWF/WS-CA Carlos Zaparolli.

Likewise, during the year, the capacities of the part-
ner organizations, government institutions and the
Legislative Assembly of El Salvador and other actors
involved in climate justice and loss and damage
were strengthened, developing actions to make tan-
gible the Warsaw Agreement.

We also worked with 51 organizations on actions
related to strategies and policies for adaptation to
climate change and resilience. It is worth noting the
appropriation of the leadership of the Civil Society
who has discussed impacts and alternatives to cli-
mate change and coordinated spaces for local, na-
tional and international advocacy.
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. Life story .
“Every time we play, we learn something new”
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Yendi Tisnado. Canton El Tule, Municipality of Paisnal, Department of San Salvador, en El Salvador. Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

Yendi Edgardo Tisnado, is 11 years old and he lives
in Canton El Tule, Municipality of Paisnal, Depart-
ment of San Salvador, in El Salvador.

Son of a humble seamstress and last of four bro-
thers, Yendi attends 5th Grade in the School Cen-
ter El Tule. For a year and a half he participated in
the activities developed with the project: “Reducing
the Risk of Disasters in Vulnerable Children when
confronting socio-natural threats in El Salvador and
Guatemala”. He is currently part of a theater group
promoting the campaign “My educational communi-
ty and | prepare to reduce risk to disasters”.

His problem of strabismus and being an extro-
vert child made him remain isolated throughout

his childhood. However, he claims that his life has
changed inside and outside of school since the tra-
inings. “I have always been self-aware that my eyes
do not look like the rest of the people’s; and that's
why people have always made fun of me. But in the-
se trainings we are all the same. At first, my mother
would ask me: what are you going to do? Now she
asks me: when will you have classes again?”

“They treat me very well and do not shove me to
the side. They are always incorporating me into the
games and what we do. | have learned quite a few
things here.

I like what we do. When we play we learn something
new. Before, | did other things and my mother would

Lutheran World Federation
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complaint how much | use to bother her. Also, my
teachers would always be telling me: “Yendi sit! Stop
bothering! Shut up! Now | have been told that | have
changed a bit. | think what | learned in theater clas-
ses has helped me”.

Yendi’s mother, teachers and classmates have per-
ceived the changes in him. His disability has not
been an impediment to demonstrate his ability to
learn and that despite the differences and through
stimulation with inclusive and playful methodologies,
a level of uniform learning for all can be achieved.

José Pedro Cruz, farmer in Xiracantique, Concepcion Batres, Usulutén,
El Salvador. Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

For the Lutheran World Federation, World Service,
Central America Program, it is in the interest of the
most vulnerable communities to improve their living
conditions, identify and appropriate their rights. In
this context, the work that took place in 2016 with

families and communities in El Salvador, Guatema-
la, Honduras and Nicaragua, has contributed to the
identification of the causes of vulnerability in order
to improve their livelihoods through land plots diver-
sification practices.

This year, a total of 1,774 people, including 928
men and 846 women, from communities in the four
countries, worked on initiatives for crop diversifica-
tion, irrigation systems, community nursery, gathe-
ring of basic grains for commercialization and for
supply during times of shortages, school gardens,
mollusk nurseries; and implementation of appro-
priate technologies such as home mesh.

During this process, it was important to identify the
causes that affect the work of the producers. This
allowed the work to be directed towards new produc-
tion practices; which also laid the foundations for the
construction of an economic model that would benefit
all families.

In the western region of Honduras, 12 community
banks of native seeds have been organized in an
equal number of communities in Intibuca and Nue-
va Frontera. This dynamic allows to guarantee the
seed for the sowing and to preserve the varieties that
are patrimony of the peasant and native families.

In Guatemala, the success of the agroforestry plots
has caught the attention of organizations such as the
Food and Agriculture Organization of the United Na-
tions (FAO) and the International Union for Conser-
vation of Nature (IUCN), with whom there have been
exchanges of experience, sharing and strengthening
the methodologies of community intervention.
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“Practices with new technologies to cope with the drought in the area”
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Darving Suazo. Community La Consulta in the Municipality of Villanueva, Department of Chinandega in Nicaragua. Photo LWF/WS-CA Brenda Platero.

My name is Darving Suazo; | am 30 years old and
| live in the community La Consulta of the Munici-
pality of Villanueva, Department of Chinandega in
Nicaragua. | am in a relationship and | have a 2 year
old daughter. | work in agriculture.

In- my community we all live from agriculture and
the biggest problem we are facing is water shorta-
ge. We are families with few resources and we de-
pend on what we can produce on the land. The most
common risk in the area is the drought. We believe
that the effects of climate change affect us in many
ways. If it rains a lot, we lose our crops. If it does
not rain, just the same, we not only lose the crops,

but also we lose animals. We cannot sow because of
lack of water, everything dries out.

Since | was 18 years old | have dedicated myself
in full to agriculture. Since five years ago until now
we cannot plant during the first season (Primera)
because of the drought. It does not rain like before
any more. | remember as a child that the rains were
more stable. | remember the summer months arri-
ved until December; and the rains sometimes from
April on and it would be normal throughout the pe-
riod. They used to be continuous and constant. We
have a river that has dried out and sometimes we do
not even have water for the animals.

Lutheran World Federation
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For the past four years, | have been with the As-
sociation for Sustainable Eco-Development (ASED),
with a Livelihood Initiative supported by the Lutheran
World Federation (LWF/WS-CA). During the first year
| was learning methodologies to improve production
in this area, but since the second year until now |
have performed the role of promoter of the commu-
nity La Consulta. This opportunity has allowed me
to grow thanks to the coordination of the project’s
technician as well.

In all these years we have carried out several acti-
vities with the project, such as receiving trainings,
planting trees, making nurseries, having exchanges
with other groups on other farms; for example in the
municipality of Cinco Pinos in Somatillo. That has
given us the opportunity to learn from others and
share what we have put into practice too.

| feel that as a young person this has helped me a
lot. | started to mature and to acquire new knowle-
dge that has helped me in life. We live from agricul-
ture in this area and the trainings have allowed us to
advance and to get ahead. They have helped us not
only with our livelihood, but also to strengthen the
family because the learning has been integral. We
have been taught about masculinity and | value that
knowledge. Although | moved up in a short period
of time and | am now a promoter, | do not feel | am
better than the others. On the contrary, | feel that |
have learned how to be humble. | learn from every-
body and | try to help others.

What | feel that makes a big difference in me is the
workshops about masculinity because it reminds
us of when we were children. There is a backpack
unloading exercise to teach us how to unload the
weight of the load. We must remove it because just
like this weight, there are things in life that weight
us down. | liked that a lot because | have learned to

reflect and to understand that there are things that
we must let go and leave behind. They do not serve
us and do not contribute to our personal lives, or to
our relationship with others. | like to listen to others
and also to share my experiences in life. It is good to
vent, reflect and relax to make us feel better about
ourselves.

| have always worked with my dad; | started at an
early age. | studied until the 5th grade in High School
and due to our economic situation | could not con-
tinue my studies. | would have wanted to study Sys-
tems Engineering and Social Work but because of
poverty | did not have access to that opportunity.
| only managed to take a course in Accounting for
six months that was provided by the Association for
Survival and Local Development (ASLD). They work
with young people and have trained us in different
subjects. The whole experience has been and is still
very positive. However, | would have liked to achieve
more by having a career.

| feel very good; | have not grown in size, but in
knowledge which | put into practice every day. |
have been given many opportunities to participate
and that has helped me a lot. | feel better than be-
fore; | feel that | can solve the problems that come
to us including family problems. Young people are
criticized in the communities because people say
that we are only wandering around the streets wi-
thout doing anything good. But it is not so; we know
what we do and it is not bad what young people do.
What happens with these organizations is that they
take us into account and that is important. It makes
us feel that we are worthy. | have been among the
young people who do not talk much but | do speak
when it is necessary.

Practices with new technologies to cope with the
drought in the area have helped us providing us with
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solutions. We have been planting by making layers
of sesame mixed with livestock manure to keep the
humidity in the soil. This method has been working
for the crops during the first planting. We have also
tried drip irrigation in a handcrafted, traditional way
and have managed to solve the problem a little bit.
This area is part of the dry corridor in Central Ame-
rica and during the summer the drought intensifies.

The Black River is dry; we only have the commu-
nal well which is a tank. The water is rationed every
other day and by sector. There are three sectors that
are supplied in the same community. When we get
water it is only enough for us to wash a few clothes
and dishes, to bathe and drink, but not for irrigation.
In fact it is forbidden because it consumes a lot of
water and there is not enough for everything that we
need. It is only for what is absolutely necessary in
the house and not more. This makes it very difficult
for us to work in the fields during summer time.

6.4 Justice, Peace
and Human Rights
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The contexts in the region for human rights defen-
ders, organizations and movements are complex;
however, 2,621 people, including 1,505 men and
1,115 women were involved in activities for the de-
fense of their rights.

Activities were strengthened thanks to the political
alliance of local partners, regional networks of wo-
men and churches. This accentuated with broad
support, local, regional and global advocacy for res-
pect for human rights and where the consultative
status of the Lutheran World Federation at the UN
was also sought.

Throughout the Program, 23 regional organizations
and five youth groups in Guatemala have consoli-
dated capacities to carry out justice-related efforts
for human rights defenders, and six groups at the
Central American level have provided opportunities
for reporting human rights violations and implemen-
tation of advocacy actions. In addition, there is the
Regional Report on Human Rights and Social Con-
flict in the Region 2015-2016, which provides a re-
ference framework for each country, with analysis
and identification of the focal point of conflicts that
generate violations of human rights in the region.

During the year, several attacks were carried out
against human rights defenders, which were expo-
sed by different means and denounced in order to
air them in judicial systems and before the govern-
ments; so that as guarantors of rights, they can deal
with such violations. The Regional Team of Human
Rights Defenders issued alerts and pronouncements
on emblematic cases to guarantee the rights of the-
se populations. Also, at the end of this period, it has
contributed to increase the capacities of seven or-
ganizations which maintain a coordination level and
a constant monitoring of human rights and social
conflict in the region.
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Local entrepreneurship initiatives for people returned, Olancho, Honduras.
Photo: LWF/WS-CA Brenda Platero.

In Guatemala, Honduras, Nicaragua and El Salva-
dor, women'’s participation has been strengthened
and their inclusion in community organization has
enabled them to make decisions that concern them.
Some of them are in positions of leadership in the
organizational structures of the communities and
others make improvements in production, adminis-
tration, commercialization, and in the formation of
groups of entrepreneurs.

As for the actions taken by the ecumenical leader-
ship, they allowed young people in El Salvador to
manage their proposals and to influence them at
different levels. Likewise, in Guatemala and Nicara-
gua, young people have acquired skills in Communi-
cation Tools for Advocacy through training programs
in which they participate and currently replicate the
knowledge and develop campaigns from their areas
of community work.

The young people show interest in continuing to
strengthen their capacities and initiative to engage
in activities that promote human rights by focusing

on the environmental and migration issues as prio-
rity axes through the use of technology as advocacy
tools, as well as, prioritizing the issues of water, food
security and climate change.

University scholarships were obtained for 28 young
people trained as Community Environmental Pro-
moters (PACO). This was possible thanks to the
coordination in the territories between the project’s
implementing organizations, advocacy actions and
relations with the city Mayors. Currently seven of
these young people are about to graduate as Agro-
nomists from the National University of Agriculture
in Catacamas, Olancho

In Honduras, the Environmental Movement of Olan-
cho (EMO) carried out actions to protect the forest.
As a result, authorities of the Attorney General’s Offi-
ce (AGO), the Environmental Attorney’s Office and
the Municipal Environmental Unit (MEU) will per-
form an inspection in the area of the conflict. At the
same time, an appeal was filed, obtaining a second
hearing for the persons prosecuted for the defense
of the resource.

Through the partner Caja Ludica, the rapprochement,
communication and management between the Youth
Association for Life and AMIKARO have been facili-
tated and have made it possible to finance and open
the Community Cultural Center in the community of
Villa Lobos; which has become a reference point for
prevention of violence, culture of peace, peaceful co-
existence and youth protagonism.

With the local partner Association for Survival and
Local Development (ASLD); which works in the De-
partment of Chinandega, was possible to support
the community youth addressing the issue of Sexual

47



and Reproductive Health. Becoming knowledgeable
about the subject has led young people to ask the
Ministry of Education and Health to take action from
each of their corresponding fields.

6.5 Coherence, Effectiveness and
Visibility of the Regional Program

The “Life, Dignity and Justice for the Peoples of Cen-
tral America 2014-2019” strategy has three years
since its implementation. The peer review made it
possible to assess progress, resume learning; and
formulate the second part of the 2017-2019 inter-
vention. This review was attended by partners, stra-
tegic actors and members of the Central America
and Ethiopia program.

Members, key leaders of churches, ACT Forum,
networks, platforms and community organizations,
strengthened capacities in the areas of Planning,
Monitoring and Evaluation (PME), approaches of in-
terest to the program and accountability at all levels.
There were 532 people in total, including 231 men
and 301 women.

Regional staff members and strategic partners par-
ticipated in workshops focused on the Protection of
Children policy and Rights Based Approach (RBA)
to strengthen their capacities and improve work for
communities.

The Lutheran World Federation, World Service, Cen-
tral America Program, participates in a process of
working together with cooperation agencies to work
and face the challenges of cooperation in the Cen-
tral American region. In this context, the help of the
Church of Norway, Christian Aid; the Church of Swe-
den, Bread for the World, ICCO Netherlands Coope-
ration and the Lutheran World Federation have star-
ted a joint program called Acting Together - JOTAY.

The Central America Program has managed diffe-
rent proposals during the year. As a result, we can
mention the signing of the contract with the Euro-
pean Union program Adaptation to Climatic Change
in the Forestry Sector (CLIFOR) in alliance with the
National University of Agriculture (NUA), in Olancho
Honduras. Likewise, the program has a strategy for
the management of funds, which are implemented
from action plans for the search of funds; Nicaragua
being an example of this case.
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/.Bilateral Projects

“Strengthening capacities
for sustainable forest
management in three
municipalities in the

Department of Olancho”,
a grant from the Program
for Adaptation to Climate
Change in the CliFor
Forest Sector”.

The project is allowing 920
people, including 569 men
and 351 women, to streng-
then their technical skills in
soil, water and food crop ma-

nagement.

“Local initiatives for the
development of the returned
migrant population in Olan-
cho, Honduras,” supported
by the Evangelical Lutheran
Church of the United States

(ELCUS)

The initiative provided an
opportunity for 95 people di-
rectly, with the establishment
of microenterprises that re-
ceived seed capital; and the
training of young people (18
women and 22 men) that ope-
ned the doors to them to have

the option of a job opportunity.

“Reducing Disaster Risk for
Children in Vulnerability to
Socio-Natural Threats in EI

Salvador and Guatemala”,
an initiative supported by the
Church of Sweden.

With the goal of promoting a
culture of prevention and sa-
fety in the face of socio-na-
tural disasters in schools and
communities with children,
this project was developed
which directly benefited 1,033
girls and boys from 8 schools

in Guatemala and El Salvador.
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3. Partner Organizations

Country

Honduras

El Salvador

Organization

National University of Agriculture (NUA)

Center for Studies for Democracy (CSD)

Olancho Environmental Movement (OEM)

COMAL Network

Federation of Urban and Rural Women's
Organizations (FURWO)

Solidarity OIKOS

CPDH Madeline Lagadec

Main Issues

Livelihoods
Human rights and advocacy

Strategic partner of relationship and
coordination in the intervention area

Livelihoods/Food safety

Human rights (Migration,
men and youth)

women,

Livelihoods and environment

Human rights
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9. Contributions to the
Central America Program

Contributions 2016

Project Project
Management Basket
42% 34%

Emergency
Projects
Bilaterales 13%
— Projects
11%
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10 Central America
Program Team 2016

Country

Position
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Regional Elena Cedillo Regional Representative

Regional Giovanni Magafia Regional Program Coordinator

Regional Yesenia Ayala Regional Coordinator of Administration and Finance

Regional Francisco Pérez Regional Accountant

Regional Mercedes Palacios Rgglonal Officer Strategic Management of Risks and Adaptation to
Climate Change

Regional Victor Orellana Regional Audit and Quality Officer - Since August 2016

Regional Zoraya Urbina Regional Advocacy Officer

Regional Brenda Platero Regional Communications Officer - Since September 2016

Regional Eneyda lzaguirre Administration and Logistics Assistant

El Salvador Tomasita Aguilar Concierge

Guatemala Dora Arriola National Coordinator

Guatemala Hildebrando Acabal National Program Officer

Guatemala Nery Paredes National Office Administrator

Honduras Hermilo Soto National Coordinator

Honduras Marla Meléndez National Program Officer

Honduras Marly Garcia National Office Administrator

Nicaragua Myriam Montiel National Office Administrator
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